
Сиёсати маҳфият оид ба коркарди маълумоти шахсӣ дар сомонаи shedroe-leto.com 
 

1. Муқарраротҳои умумӣ 

Сиёсати мазкур дар бораи коркарди маълумоти шахсӣ мутобиқи талаботи Қонуни федералии 
27.07.2006 № 152-ФЗ «Дар бораи маълумоти шахсӣ» (минбаъд – Қонун дар бораи маълумоти 
шахсӣ номида мешавад) таҳия шудааст ва тартиби коркарди маълумоти шахсӣ ва чораҳои 
таъминоти амнияти маълумоти шахсиро, ки аз ҷониби ҶС «Жировой комбинат» (минбаъд – 
Оператор номида мешавад) андешида мешаванд, муайян мекунад. 
1.1. Оператор ҳадаф ва шарти муҳимтарини амалигардонии фаъолияти худро риояи ҳуқуқу 
озодиҳои инсон ва шаҳрванд ҳангоми коркарди маълумоти шахсии ӯ, аз ҷумла ҳифзи ҳуқуқ ба 
дахолатнопазирии ҳаёти шахсӣ, сирри шахсӣ ва оилавӣ мегузорад. 
— Сиёсати мазкури Оператор оид ба коркарди маълумоти шахсӣ (минбаъд Сиёсат номида 
мешавад) ба тамоми маълумоте татбиқ карда мешавад, ки Оператор метавонад дар бораи 
меҳмонони веб-сомонаи https://shedroe-leto.com/ дастрас намояд. 

 

2. Мафҳумҳои асосие, ки дар Сиёсат истифода бурда мешаванд 

2.1. Коркарди автоматии маълумоти шахсӣ – коркарди маълумоти шахсӣ бо истифода аз 
воситаҳои техникаи ҳисоббарорӣ мебошад. 
2.2. Бастани маълумоти шахсӣ – ин қатъи муваққатии коркарди маълумоти шахсӣ мебошад 
(ба истиснои ҳолатҳое, ки коркард барои дақиқ кардани маълумоти шахсӣ зарур аст). 
2.3. Веб-сомона — маҷмӯи маводҳои графикӣ ва иттилоотӣ, инчунин барномаҳои МЭҲ ва 
манбаъҳои маълумотҳо, ки дастрасии онҳоро дар Интернет дар суроғаи шабакавии 
https://shedroe-leto.com/ таъмин менамояд. 
2.4. Системаи иттилоотии маълумоти шахсӣ – маҷмӯи маълумоти шахсиест, ки дар 
манбаъҳои маълумотҳо ва технологияҳои иттилоотӣ ва воситаҳои техникӣ мавҷуданд, ки 
коркарди онҳоро таъмин мекунанд. 
2.5. Беҳусусияткунонии маълумоти шахсӣ – амалҳое, ки дар натиҷаи онҳо бидуни 
истифодаи маълумоти иловагӣ таалуқияти маълумоти шахсиро аз ҷониби Истифодабарандаи 
мушаххас ва ё субъекти дигари маълумоти шахсӣ муайян кардан имконнопазир мебошад. 
2.6. Коркарди маълумоти шахсӣ – ҳама гуна кор (амал) ё маҷмӯи корҳо (амалҳо), ки бо 
истифода аз воситаҳои автоматикунонӣ ё бе истифодаи чунин воситаҳо бо маълумоти шахсӣ 
анҷом дода мешавад, аз ҷумла ҷамъоварӣ, сабт, ба тартибдарорӣ, ҷамъоварӣ, нигоҳдорӣ, 
дақиқкунӣ (навсозӣ, тағйирдиҳӣ), иқтибос, истифодабарӣ, интиқол (паҳн кардан, пешниҳод 
кардан, дастрасӣ), беҳусусиятгардонӣ, маҳкамкунӣ, маълумоти шахсиро нобуд кардан. 
2.7. Оператор — мақомоти давлатӣ, мақомоти мунисипалӣ, шахси ҳуқуқӣ ва ё воқеӣ, ки 
мустақилона ва ё дар якҷоягӣ бо шахсони дигар коркарди маълумоти шахсиро ташкил ва/ва ё 
амалӣ менамояд, инчунин мақсадҳои коркарди маълумоти шахсӣ, таркиби маълумоти шахсии 
коркардшаванда, корҳо (амалиётҳо) бо маълумоти шахсиро анҷомдодашударо муайян 
менамояд. 
2.8. Маълумоти шахсӣ – ҳама гуна маълумоте, ки мустақиман ё ғайримустақим ба 
Истифодабарандаи мушаххас ё муайяншавандаи веб-сомонаи https://shedroe-leto.com/ марбут 
аст. 
2.9. Маълумоти шахсие, ки барои паҳн кардани субъекти маълумоти шахсӣ иҷозат дода 
шудааст – маълумоти шахсӣ, ки дастрасии онҳо ба шумораи номаҳдуди шахсон аз ҷониби 



субъекти маълумоти шахсӣ бо воситаи додани розигӣ ба коркарди маълумоти шахсӣ, ки аз 
ҷониби субъекти маълумоти шахсӣ барои паҳнкунӣ тибқи тартиби муқаррарнамудаи Қонун 
дар бораи маълумоти шахсӣ иҷозат дода мешавад (минбаъд – маълумоти шахсии барои 
паҳнкунӣ иҷозатдодашуда номида мешавад) дода мешавад. 
2.10. Истифодабаранда – ҳамагуна меҳмонони веб-сомонаи https://shedroe-leto.com/. 
2.11. Маълумоти шахсиро пешниҳод кардан – амалҳое, ки барои ифшои маълумоти шахсӣ 
ба шахси мушаххас ё гурӯҳи шахсон муайян нигаронида шудаанд. 
2.12. Паҳнкунии маълумоти шахсӣ – ҳама гуна амалҳое, ки ба ифшои маълумоти шахсӣ ба 
шумораи номуайяни ашхос (интиқоли маълумоти шахсӣ) ё шиносонидани шумораи 
номаҳдуди шахсон бо маълумоти шахсӣ, аз ҷумла ифшои маълумоти шахсӣ дар воситаҳои 
ахбори омма, ҷойгиркунӣ дар шабакаҳои иттилоотӣ ва телекоммуникатсиноӣ ё пешниҳод 
намудани дастрасӣ ба маълумоти шахсӣ бо ҳамагуна роҳи дигар нигаронида шудаанд. 
2.13. Интиқоли фаромарзии маълумоти шахсӣ – ин интиқоли маълумоти шахсӣ ба 
қаламрави давлати хориҷӣ ба мақомоти давлатии хориҷӣ, шахси воқеии хориҷӣ ё шахси 
ҳуқуқии хориҷӣ мебошад. 
2.14. Нобудкунии маълумоти шахсӣ – ҳама гуна амалҳое мебошанд, ки дар натиҷаи онҳо 
маълумоти шахсӣ бо имконнопазирии барқарорсозии минбаъдаи мундариҷаи маълумоти 
шахсӣ дар системаи иттилоотии маълумоти шахсӣ ва/ё нобудсозии воситаҳои моддии 
маълумоти шахсӣ нобуд карда мешаванд. 

 

3. Ҳуқуқҳо ва ӯҳдадориҳои асосии Оператор 

3.1. Оператор ҳуқуқ дорад: 

— аз субъекти маълумоти шахсӣ маълумоти боэътимод ва/ё ҳуҷҷатҳои дорои маълумоти 
шахсӣ ба даст оварад; 
— дар сурати бозхондани розигии субъекти маълумоти шахсӣ аз коркарди маълумоти 
шахсӣ, инчунин фиристодани ариза бо дархост дар бораи қатъи коркарди маълумоти шахсӣ, 
Оператор ҳуқуқ дорад коркарди маълумоти шахсиро бе розигии субъекти маълумоти шахсӣ 
дар сурати мавҷуд будани асосҳое, ки дар Қонуни дар бораи маълумоти шахсӣ нишон дода 
шудаанд, идома диҳад; 
— мустақилона таркиб ва номгӯи чораҳо, ки барои таъмини иҷрои ӯҳдадориҳои 
пешбининамудаи Қонун дар бораи маълумоти шахсӣ ва санадҳои меъёрии ҳуқуқии мутобиқи 
он қабулшударо мустақилона муайян кунад зарур ва кофӣ мебошанд, агар дар қонун дар 
бораи маълумоти шахсӣ ё дигар қонунҳои федералӣ тартиби дигаре пешбинӣ нашуда бошад. 

3.2. Оператор вазифадор мебошад: 

— ба субъекти маълумоти шахсӣ тибқи дархости ӯ маълумот, ки ба коркарди маълумоти 
шахсии ӯ таалуқ дорад, пешниҳод намояд; 
— коркарди маълумоти шахсиро тибқи тартиби муқаррарнамудаи қонунгузории 
амалкунандаи ФР ташкил намояд; 
— ба муроҷиатҳо ва дархостҳои субъектҳои маълумоти шахсӣ ва намояндагони қонунии 
онҳо мутобиқи талаботи Қонун дар бораи маълумоти шахсӣ ҷавоб диҳанд; 
— ба мақоми ваколатдор оид ба ҳифзи ҳуқуқи субъектҳои маълумоти шахсӣ бо дархости 
мақомоти мазкур дар давоми 10 рӯзи гирифтани чунин дархост дар бораи маълумоти зарурӣ 
огоҳ кунад; 
— нашр кардан ва ё бо тарзу усулҳои дигар дастрасии бемаҳдуд ба ин Сиёсати марбут ба 



коркарди маълумоти шахсӣ таъмин кунад; 
— барои ҳифзи маълумоти шахсӣ аз дастрасии беиҷозат ё тасодуфӣ ба онҳо, нобуд 
кардан, тағйир додан, маҳкам кардан, нусхабардорӣ кардан, пешниҳод кардан, паҳн кардани 
маълумоти шахсӣ, инчунин аз дигар амалҳои ғайриқонунӣ нисбат ба маълумоти шахсӣ 
чораҳои ҳуқуқӣ, ташкилӣ ва техникӣ андешад; 
— тибқи тартиб ва ҳолатҳои пешбининамудаи Қонун дар бораи маълумоти шахсӣ 
маълумоти шахсиро интиқолро қатъ кардан (паҳнкунӣ, пешниҳод кардан, дастрасӣ), коркарди 
маълумоти шахсиро қатъ кардан ва несту нобуд кунад; 
— дигар ӯҳдадориҳоро, ки Қонун дар бораи маълумоти шахсӣ пешбинӣ шудаанд, иҷро 
намояд. 

 

4. Ҳуқуқҳо ва ӯҳдадориҳои асосии субъектҳои маълумоти шахсӣ 

4.1. Субъектҳои маълумоти шахсӣ ҳуқуқ доранд: 

— маълумотро, ки ба коркарди маълумоти шахсии вай таалуқ дорад, бигирад, ба 
истиснои ҳолатҳое, ки қонунҳои федералӣ пешбинӣ шудаанд. Маълумотҳо ба субъекти 
маълумоти шахсӣ аз ҷониби Оператор дар шакли дастрас пешниҳод карда мешавад ва он 
набояд маълумоти шахсии марбут ба дигар субъектҳои маълумоти шахсиро фаро бигирад, ба 
истиснои ҳолатҳое, ки барои ифшои чунин маълумоти шахсӣ асосҳои қонунӣ мавҷуд 
мебошанд. Рӯйхати маълумот ва тартиби гирифтани онро бо Қонун дар бораи маълумоти 
шахсӣ муқаррар шудааст; 
— агар маълумоти шахсӣ нопурра, кӯҳна, нодуруст, ғайриқонунӣ ба даст оварда шуда 
бошад ё барои мақсадҳои коркард зарур набошад, аз оператор мушаххас кардани маълумоти 
шахсии худро, маҳкам ё нобуд кардани онро талаб намояд, инчунин барои ҳифзи ҳуқуқҳои ӯ 
чораҳои пешбининамудаи қонунро андешад; 
— ҳангоми коркарди маълумоти шахсӣ бо мақсади пешбурди молҳо, корҳо ва 
хизматрасониҳо дар бозор шарти розигии пешакӣ ба миён гузорад; 
— барои бозхондани ризоият ба коркарди маълумоти шахсӣ, ва инчунин дархостро дар 
бораи қатъ намудани коркарди маълумоти шахсӣ ирсол кардан; 
— ба мақоми ваколатдор оид ба ҳифзи ҳуқуқҳои субъектҳои маълумоти шахсӣ ё ба суд 
нисбати амал ё беамалии ғайриқонунии Оператор ҳангоми коркарди маълумоти шахсии ӯ 
шикоят кардан; 
— барои иҷроиши дигар ҳуқуқҳоеро, ки қонунгузории Федератсияи Русия пешбинӣ шудаанд. 

4.2. Субъектҳои маълумоти шахсӣ ӯҳдадор мебошанд: 

— ба Оператор дар бораи худ маълумоти боэътимод пешниҳод намояд; 
— Операторро дар бораи дақиқ кардан (нав кардан, тағйир додани) маълумоти шахсии 
худ ҳабар диҳад. 

4.3. Шахсоне, ки ба Оператор маълумоти бардурӯғ дар бораи худ, ва ё маълумоти бардурӯғ 
дар бораи субъекти маълумоти шахсии дигарро бе ризоияти онҳо пешниҳод кардаанд, тибқи 
қонунгузории ФР ба ҷавобгарӣ кашида мешаванд. 

 

5. Принсипҳои коркарди маълумоти шахсӣ 

5.1. Коркарди маълумоти шахсӣ дар асоси қонунӣ ва ҳаққонӣ будан сурат мегирад. 
5.2. Коркарди маълумоти шахсӣ бо ноил шудан ба ҳадафҳои мушаххас, ки пешакӣ муайян 



шудаанд ва қонунӣ маҳдуд карда мешавад. Ба коркарди маълумоти шахсӣ, ки бо мақсадҳои 
ҷамъоварии маълумоти шахсӣ номувофиқ мебошад, иҷозат дода намешавад. 
5.3. Ба якҷоякунии манбаҳои маълумотҳои дорои маълумоти шахсӣ, ки коркарди онҳо бо 
мақсадҳои ба ҳамдигар номувофиқ амалӣ мегардад, иҷозат дода намешавад. 
5.4. Танҳо маълумоти шахсӣ, ки ба ҳадафҳои коркарди онҳо мувофиқат мекунанд, бояд 
коркард карда шаванд. 
5.5. Мазмун ва ҳаҷми маълумоти шахсии коркардшуда ба мақсадҳои зикршудаи коркард 
мувофиқат мекунанд. Миқдори аз меъёр зиёди маълумоти шахсии коркардшуда нисбат ба 
мақсадҳои зикршудаи коркарди онҳо иҷозат дода намешавад. 
5.6. Ҳангоми коркарди маълумоти шахсӣ саҳеҳии маълумоти шахсӣ, кифоя будани он ва 
дар ҳолатҳои зарурӣ мувофиқат бо мақсадҳои коркарди маълумоти шахсӣ таъмин карда 
мешавад. Оператор чораҳои заруриро, ки онҳо барои нест кардан ё маълумоти нопурра ё 
нодурустро дақиқ кардан лозим мебошанд, меандешад ва/ё таъмин мекунад. 
5.7. Маълумоти шахсӣ дар шакле нигоҳ дошта мешавад, ки имкон медиҳад, ки субъекти 
маълумоти шахсӣ муайян карда шавад, на бештар аз он ки мақсадҳои коркарди маълумоти 
шахсӣ талаб мекунанд, ба шарте ки мӯҳлати нигоҳдории маълумоти шахсӣ дар қонуни 
федералӣ, созишномае, ки субъекти маълумоти шахсӣ тараф, бенефитсиар ё кафил мебошад, 
муқаррар нашуда бошад. Маълумоти шахсии коркардшуда ҳангоми ноил шудан ба ҳадафҳои 
коркард ё дар ҳолати аз даст додани зарурати ноил шудан ба ин мақсадҳо, агар дар 
қонунгузории федералӣ тартиби дигаре пешбинӣ нагардида бошад, несту нобуд карда 
мешавад. 

 

6. Мақсадҳои коркарди маълумоти шахсӣ 
 

Мақсади коркард фароҳам овардани дастрасӣ ба Истифодабаранда ба хидматҳо, 
маълумот ва/ё маводе, ки дар веб-сомона мавҷуд мебошад 

Маълумоти шахсӣ 

● ном 
● суроғаи электронӣ 
● рақамҳои телефон 

Намудҳои коркарди 
маълумоти шахсӣ 

● Ҷамъоварӣ, сабткунӣ, ба низом даровардан, ҷамъоварӣ, 
нигоҳдорӣ, несту нобуд ва беҳусусигардонии маълумоти 
шахсӣ 

● Мактубҳои иттилоотӣ ба суроғаи почтаи электронӣ 
фиристодан 

 

7. Шартҳои коркарди маълумоти шахсӣ 

7.1. Коркарди маълумоти шахсӣ бо розигии субъекти маълумоти шахсӣ барои коркарди 
маълумоти шахсии ӯ амалӣ карда мешавад. 
7.2. Коркарди маълумоти шахсӣ барои ноил шудан ба ҳадафҳое, ки бо шартномаи 
байналмилалии Федератсияи Русия ва ё қонун барои иҷрои вазифаҳо, ваколатҳо ва 
ӯҳдадориҳое, ки қонунгузории Федератсияи Русия ба зиммаи оператор гузоштааст пешбинӣ 
шудаанд, зарур мебошад. 
7.3. Коркарди маълумоти шахсӣ барои иҷроиши адолати судӣ, иҷрои санади судӣ, санади 



мақомоти дигар ё шахси мансабдор, ки бояд тибқи қонунгузории Федератсияи Русия дар 
бораи истеҳсолоти иҷро иҷро карда шавад, зарур мебошад. 
7.4. Коркарди маълумоти шахсӣ барои иҷроиши шартномае, ки тарафи он субъекти 
маълумоти шахсӣ тараф, бенефитсиар ё кафил мебошад, ва инчунин барои бастани шартнома 
бо ташаббуси субъекти маълумоти шахсӣ ё шартномае, ки тибқи он субъекти маълумоти 
шахсӣ бенефитсиар ё кафил хоҳад буд, зарур мебошад. 
7.5. Коркарди маълумоти шахсӣ барои татбиқи ҳуқуқ ва манфиатҳои қонунии оператор ё 
шахсони сеюм ё барои ноил шудан ба ҳадафҳои аз ҷиҳати иҷтимоӣ муҳим зарур аст, ба шарте, 
ки ҳуқуқҳо ва озодиҳои субъекти маълумоти шахсӣ вайрон карда намешаванд. 
7.6. Коркарди маълумоти шахсӣ амалӣ карда мешавад, ки дастрасӣ ба он аз ҷониби 
субъекти маълумоти шахсӣ ё бо хоҳиши ӯ (минбаъд – маълумоти шахсии дастраси омма 
номида мешаванд) пешниҳод шудааст, иҷро мешавад. 
7.7. Коркарди маълумоти шахсӣ, ки тибқи қонуни федералӣ бояд интишор ё ифшои ҳатмӣ 
бошад, иҷро мешавад. 

 

8. Тартиби ҷамъоварӣ, нигоҳдорӣ, интиқол ва дигар намудҳои коркарди маълумоти 
шахсӣ 

Амнияти маълумоти шахсие, ки аз ҷониби Оператор коркард мешаванд, тавассути татбиқи 
чораҳои ҳуқуқӣ, ташкилӣ ва техникӣ, ки барои пурра риоя кардани талаботи қонунгузории 
амалкунанда дар соҳаи ҳифзи маълумоти шахсӣ заруранд, таъмин карда мешавад. 
8.1. Оператор бехатарии маълумоти шахсиро таъмин мекунад ва тамоми чораҳои зарурии 
имконпазирро, ки барои пешгирии дастрасии шахсони беиҷозат ба маълумоти шахсӣ 
истисноъ мекунанд, меандешад. 
8.2. Маълумоти шахсии Истифодабаранда ҳеҷ гоҳ, дар ҳеҷ сурат, ба шахсони сеюм дода 
намешавад, ба истиснои ҳолатҳои марбут ба татбиқи қонунгузории ҷорӣ ё дар ҳолате, ки 
субъекти маълумоти шахсӣ ба Оператор барои додани маълумот ба шахси сеюм барои иҷрои 
ӯҳдадориҳо оид ба шартномаи ҳуқуқиву шаҳрвандӣ (гражданӣ) розигӣ додааст. 
8.3. Дар сурати ошкор шудани нодурустии маълумоти шахсӣ, Истифодабаранда метавонад 
мустақилона онҳоро бо ирсоли огоҳинома ба Оператор ба суроғаи почтаи электронии 
Оператор schedroe.leto@rusagromaslo.com бо сатри мавзӯъи «Навсозии маълумоти шахсӣ» 
навсозӣ кунад. 
8.4. Мӯҳлати коркарди маълумоти шахсӣ бо ноил шудан ба мақсадҳое, ки барои онҳо 
маълумоти шахсӣ ҷамъ оварда шудаанд, муайян карда мешавад, агар дар шартнома ё 
қонунгузории амалкунанда мӯҳлати дигар пешбинӣ нашудааст. 
Истифодабаранда метавонад дар ҳар вақт розигии худро барои коркарди маълумоти шахсӣ бо 
ирсоли огоҳинома тавассути почтаи электронии Оператор ба суроғаи почтаи электронии 
schedroe.leto@rusagromaslo.com бо сатри мавзӯъи «Боздошти ризоият ба коркарди маълумоти 
шахсӣ» бозпас бихонад. 

8.5. Тамоми маълумоте, ки аз ҷониби хидматрасониҳои тарафи сеюм ҷамъоварӣ шудааст, 
аз ҷумла системаҳои пардохт, воситаҳои алоқа ва дигар провайдерҳои хидматрасон, аз ҷониби 
шахсони зикршуда (Операторҳо) мувофиқи Созишномаи истифодабаранда ва Сиёсати 
махфияти онҳо ҳифз ва коркард карда мешаванд. Субъекти маълумоти шахсӣ ва/ё бо 
ҳуҷҷатҳои зикршуда. Оператор барои амалҳои шахсони сеюм, аз ҷумла таҳвилгарҳои 
хидматрасонии дар ҳамин банд зикршуда ҷавобгар намебошад. 
8.6. Манъкунии муқаррарнамудаи субъекти маълумоти шахсӣ оид ба интиқол (ба истиснои 



таъмини дастрасӣ), инчунин коркард ё шартҳои коркард (ба истиснои гирифтани дастрасӣ) 
маълумоти шахсии барои паҳн кардан иҷозатдодашуда дар ҳолатҳои коркарди маълумоти 
шахсӣ ба манфиатҳои давлатӣ, ҷамъиятӣ ва дигар манфиатҳои ҷамъиятие, ки қонунгузории 
ФР муайян кардааст, татбиқ намегардад. 
8.7. Ҳангоми коркарди маълумоти шахсӣ, оператор маҳфияти маълумоти шахсиро таъмин 
мекунад. 
8.8. Оператор маълумоти шахсиро дар шакле нигоҳ медорад, ки барои муайян кардани 
субъекти маълумоти шахсӣ имкон медиҳад, ки на бештар аз он ки мақсадҳои коркарди 
маълумоти шахсӣ талаб карда шавад, ба шарте ки мӯҳлати нигоҳдории маълумоти шахсӣ дар 
қонуни федералӣ, созишномае, ки субъекти маълумоти шахсӣ тараф, бенефитсиар ё кафил 
мебошад, муқаррар нашуда бошад. 
8.9. Шарти қатъи коркарди маълумоти шахсӣ метавонад ноил шудан ба ҳадафҳои коркарди 
маълумоти шахсӣ, ба охир расидани мӯҳлати розигии субъекти маълумоти шахсӣ, бозхонди 
розигӣ аз ҷониби субъекти маълумоти шахсӣ ё талаби қатъ намудани коркарди маълумоти 
шахсӣ, инчунин муайян намудани коркарди ғайриқонунии маълумоти шахсӣ бошад. 

 

9. Рӯйхати амалҳое, ки аз ҷониби Оператор бо маълумоти шахсии гирифташуда анҷом 
дода мешаванд 

9.1. Оператор маълумоти шахсиро ҷамъоварӣ мекунад, сабт мекунад, ба низом меандозад, 
ҷамъ мекунад, нигоҳ медорад, дақиқ мекунад (навсозӣ, тағйир медиҳад), истихроҷ мекунад, 
истифода мебарад, интиқол медиҳад (паҳн мекунад, пешниҳод мекунад, дастрас мекунад), 
беҳусусигардонӣ мекунад, маҳкам мекунад, нест ва нобуд мекунад. 
9.2. Оператор коркарди автоматикии маълумоти шахсиро бо гирифтан ва/ё интиқоли 
иттилооти гирифташуда тавассути шабакаҳои иттилоотӣ ва телекоммуникатсионӣ ва ё ё 
бидуни он амалӣ менамояд. 
 
10. Маҳфияти маълумоти шахсӣ 

Оператор ва дигар шахсоне, ки ба маълумоти шахсӣ дастрасӣ пайдо кардаанд, вазифадор 
мебошанд, ки маълумоти шахсиро бе розигии субъекти маълумоти шахсӣ ба шахсони сеюм 
ифшо накунанд ё паҳн накунанд, агар дар қонунгузории федералӣ тартиби дигаре пешбинӣ 
нашуда бошад. 

 
11. Муқарраротҳои хотимавӣ 

11.1. Истифодабаранда метавонад ҳама гуна тавзеҳотҳоро оид ба саволҳои марбут ба 
коркарди маълумоти шахсии худ тавассути тамос бо Оператор тавассути почтаи электронии 
schedroe.leto@rusagromaslo.com барои кӯмак муроҷиат карда дастрас намояд. 
11.2. Дар ҳуҷҷати мазкур ҳама гуна тағйирот дар сиёсати коркарди маълумоти шахсии 
Оператор инъикос хоҳанд шуд. Сиёсат бе мӯҳлат, то вақти ивазкунии он бо таҳияи нав, 
эътибор дорад. 
11.3. Таҳияи ҷории Сиёсат дар шабақаи Интернет дар https://shedroe-leto.com/ дар дастрасии 
озод ҷойгир аст. 


	1.​Муқарраротҳои умумӣ 
	2.​Мафҳумҳои асосие, ки дар Сиёсат истифода бурда мешаванд 
	3.​Ҳуқуқҳо ва ӯҳдадориҳои асосии Оператор 
	4.​Ҳуқуқҳо ва ӯҳдадориҳои асосии субъектҳои маълумоти шахсӣ 
	5.​Принсипҳои коркарди маълумоти шахсӣ 
	6.​Мақсадҳои коркарди маълумоти шахсӣ 
	8.​Тартиби ҷамъоварӣ, нигоҳдорӣ, интиқол ва дигар намудҳои коркарди маълумоти шахсӣ 
	9.​Рӯйхати амалҳое, ки аз ҷониби Оператор бо маълумоти шахсии гирифташуда анҷом дода мешаванд 
	10.​Маҳфияти маълумоти шахсӣ 
	11.​Муқарраротҳои хотимавӣ 

